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一版责编 雷登攀 校 对 杨炎玺 美 编 冯潇楠

二版责编 徐帆扬 校 对 白 洁 美 编 冯潇楠

政务动态

2 月 11 日，河津市龙门广场上，人
潮 涌 动 ，气 氛 热 烈 。 河 津 市 2025 年

“春风行动”暨人力资源招聘活动在这
里火热开展，为春节前后劳动者换岗
流动高峰期和企业开工复产关键期提
供就业服务。

活动现场，70 余家企业的招聘点
位依次排开，形成了一条“招聘长龙”，
招聘人员热情地向求职者介绍岗位信
息。此次招聘涵盖制造、医药、百货、
人力资源、教育培训等多个领域，覆盖
面广、用工需求旺盛，为求职者提供了
上万个就业岗位。

在众多企业中，山西阳光焦化集
团股份有限公司的招聘点引人注目。
该公司的人事专员李波站在展位前，
耐心地为每一位前来咨询的求职者解
答疑问。他介绍道：“借助‘春风行动’
平台，企业推出三大类十余个就业岗
位，薪资在 4000 元至 1 万元之间。今
天与 20 余名求职者深度交流，成效显
著。”

得知此次招聘活动，24 岁的大同
大学毕业生李博华一大早就来到现
场。一个多小时后，他有了心仪的选
择。李博华说：“许多企业提供的薪资

和待遇都很有吸引力。我学的是工商
管理专业，山西永津集团的岗位符合
我的求职意向，如果后续顺利，我可能
会入职。”

在活动现场，像李博华这样的求
职者还有很多，他们穿行在各个展位
之间，详细咨询、填写简历，脸上写满
了对未来的憧憬。一位求职者在与招
聘人员交流后，兴奋地说：“没想到这
里有这么多适合我的岗位，我一定要
抓住这次机会。”

值得一提的是，此次招聘会引入
了“直播带岗”模式。“河津融媒”的工

作人员在现场开展了一场别开生面的
直播活动，将招聘会的实况传递给无
法到场的求职者。直播中，工作人员逐
一走访各展位，企业代表轮流上阵，详
细介绍企业的基本情况、招聘岗位、薪
资待遇等信息。求职者只需通过手机
或电脑观看直播，足不出户即可全面
了解各企业的招聘动态，实现“云”选
岗。此外，求职者还可以在线提问，与
企业代表进行实时互动。据悉，当天，
现场参与人数近万人次，抖音直播平
台观看人数达 8万人次以上。

此次招聘活动由河津市人社局主
办、河津市就业服务中心承办。河津
市就业服务中心负责人侯吴珍介绍，
活动这天，企业入职人员达 600 余人，
有求职意向者超过 5000 人，参与率较
往年同期提高 15%。“我们将做好后续
跟踪服务，确保劳动者求职有门、就业
有路。希望通过这样的活动，让更多
的人找到满意的工作，让更多的企业
找到合适的人才。”侯吴珍说。

“春风春风”送岗 “职”达家门
——河津市 2025年“春风行动”暨人力资源招聘活动侧记

本报记者 游映霞 李 岩 通讯员 张晓鹏

本报讯（记 者 祁克宁）2 月 12
日，市委常委、常务副市长刁海鹏主持
召开全市经济运行分析会。

刁海鹏指出，各级各部门要全面
贯彻落实省委、市委经济工作会议精
神，按照市委、市政府的决策部署，全
力盯住首季“开门红”目标，积极抓好
各项任务落实。要高度重视季度月现
象，既要算月度账，还要算季度账，既
要抓存量潜力挖掘，还要抓增量有效
夯实，打好提前量，把握主动权。要统
筹抓好重大项目开工复工，抓好各类
要素支持、开展领导包联服务、有效疏

解项目堵点难点，全方位推进重大工
程项目实施，确保达到开工复工要求。

刁海鹏强调，当前工业经济运行，
最紧要的是抓好企业的复产问题。企
业能提前开工的要提前开工，不能开
工的要一对一开展帮扶，帮助企业尽
早复工复产。要高度关注服务业，充
分 掌 握 最 新 政 策 ，精 准 有 效 出 台 举
措。要更好统筹发展和安全，深入实
施安全生产治本攻坚三年行动，做好
复工复产安全生产、春季森林防火和
化工领域专项整治工作，为全市高质
量发展提供坚强的安全保障。

我市召开全市经济运行分析会

本报讯（记者 曹欣怡）春节假期
刚过，闻喜县阳隅镇各企业陆续复工复
产，生产车间内机器轰鸣，一派繁忙景
象。2月8日，该镇政府工作人员深入企
业宣传安全生产法，并进行安全检查。

当天，工作人员先后深入闻喜县
旺丰纸制品加工厂、闻喜县宏丰选煤
焦化设备有限公司等企业，了解安全
生产、企业运行等情况，对企业的生产

设备、消防设施、电气线路等进行排
查，要求企业在复工复产的关键阶段
决不能放松安全生产监管，时刻紧绷
安全这根弦，将安全意识贯穿生产的
每一个环节。

阳隅镇政府相关负责人表示，新
的一年将继续优化营商环境，强化安
全保障，助力企业做大做强，为全镇经
济社会发展注入强劲动力。

闻喜县阳隅镇

筑牢安全生产防线 护航企业复工复产

本报讯（记者 徐帆扬）当前春运
已进入后半程，各行各业逐渐复工复
产，山西高速交警四支队十大队锚定

“三个不发生”工作目标，以“四个狠抓”
全力打好春运道路交通安保收官之战。

狠抓研判部署不放松。组织召开
春运后半程交通管理工作安排部署
会，深刻吸取各地春运期间事故教训，
认真分析春运后半程道路风险特点，
从思想上再动员，从措施上再细化。每
日对辖区内车流量、客流量、交通事故、
通行情况和天气状况进行动态监测，形
成分析研判报告，及时下发工作提示。

狠抓路面管控不放松。依托辖区
各收费站临时执勤点，严厉打击违法
停车、疲劳驾驶、超速行驶、不系安全
带等违法行为，把好车辆“上路关”和

“通行关”。强化重点路段、重点时段
盯防，采取驻点与流动、网巡与路巡相

结合的方式，加大对事故易发多发路
段和午后、夜间重点时段的巡逻管控
力度，切实提高路面见警率和管事率。

狠抓应急处置不放松。做好“车
靠边、人撤离、即报警”程序性提醒，严
防次生事故。发挥好指挥中心的作
用，对重点部位、重点路段进行 24 小
时监控，一旦发现突发险情，实行“扁
平化指挥”，第一时间就近指派力量进
行处置。

狠抓宣传引导不放松。加强与高
德公司沟通对接，充分利用路面 LED
信息情报板，及时发布路况情况。利
用重点车辆司机交流群等媒介，加强
典型违法曝光，引导群众安全守法出
行。依托服务区、收费站等执法宣传
阵地，大力开展“马路学堂”，广泛宣传
交通安全知识，重点提示抵制疲劳驾
驶、规范系好安全带等内容。

山西高速交警四支队十大队

“四个狠抓”做好春运后半程交通管理

元宵节的夜晚，新绛县绛州古城
流光溢彩，数万盏花灯次第点亮，如
星河倾泻，把古城装点成一座“不夜
城”。

龙 兴 广 场 上 人 头 攒 动 ，热 闹 非
凡。“咚、咚咚、咚咚咚”，伴随着欢快的

节奏，几名外籍友人兴奋地在龙兴寺
前敲起了绛州大鼓。激昂的鼓声，搭
配着表演者手中挥舞的锣，瞬间点燃
了现场的气氛。他们沉浸在欢乐的氛
围中，脸上洋溢着开心的笑容。外籍
友人的表演，也为在场观众带来了别
样的惊喜，赢得阵阵掌声。

元宵节这天，市政府外事办和新
绛县政府为来自美国、加拿大、加纳的
外籍友人精心策划了一场别开生面的

“漫游绛州古城”活动，让他们在中国
传统节日中感受中国文化的独特魅

力。
从龙兴广场出发，沿着龙兴街，五彩

斑斓的彩灯映照出古城的美丽与神秘。
美国友人 Mikla 一路上兴奋地用手机记
录着每一处美景。

走进古色古香的贡院巷，这里弥漫
着浓郁的民俗风味，各种特色小吃、手工
艺品琳琅满目。几名外籍友人纷纷表
示，这种亲身体验的方式让他们更加深
入地了解了中国的传统文化和民俗风
情。

来到至乐楼旁，悠扬婉转的蒲剧唱

腔令人陶醉。外籍友人停下脚步，静静
观赏这场艺术盛宴。一名来自加拿大的
友人表示：“这是我第一次现场观看蒲
剧，它的唱腔、表演都让我震撼。真是一
次无与伦比的艺术享受。”

除了欣赏蒲剧表演，外籍友人还参
与了舞龙、耍狮等传统活动，与本地居民
一起欢度佳节，共同感受浓厚的节日氛
围。活动中，他们不仅感受了中国传统
节日的欢乐与热闹，更深入地了解了中
国的传统文化和民俗风情。

漫步绛州古城，看花灯、逛庙会、赏
民俗，敲锣打鼓、舞龙耍狮……来自加拿
大的 Kevin 在活动结束时兴奋地说：“这
是我在中国度过的最难忘的春节。来到
新 绛 ，我 这 个‘ 外 来 游 客 ’彻 底 被 圈 粉
了。我希望将来还能有更多的机会来到
中国、来到新绛，进一步感受中国传统文
化的魅力。”

外籍友人漫游绛州古城
本报记者 徐帆扬 通讯员 秦惠坤 卫世新

2 月 11 日，临猗县举办“猗见钟
情 职等你来”单身青年交友联谊
活动，吸引了 90 余名青年男女踊跃
参与。

活动环节，男女青年通过“初次
遇见”“爱的接力乒乓行”“游园打

卡”等互动游戏，逐渐放下拘谨，积
极配合、相互交流，现场欢笑声不
断。同时，现场还设有婚介、招聘、
创业扶持政策等咨询台，为青年朋
友提供就业创业多元暖心服务。

特约摄影 孟文虎 摄

▲2月 12日，稷山县清河镇荆庄村的桃农在大棚内管理油桃树。
近年来，荆庄村采取“党支部+合作社+农户”的发展模式，引导农户发展设施大棚

油桃 20余公顷，种植大田鲜桃 70余公顷，促进农民增收致富，助力乡村振兴。
特约摄影 栗卢建 摄

▶2 月 12 日，永济市蒲州镇黄河滩涂的藕池里，藕农在采挖莲藕。近期，当地万亩
藕田迎来丰收季。

特约摄影 陈春明 摄

“就业是最大的民生，一头连着万
家灯火，一头系着经济大局。”人手一
部智能手机的今天，通过手机就能及
时了解身边的招聘信息、零工信息，对
于找工作的个人和用工需求迫切的企
业来说，都将是极大的便利。2024 年
年底，运城零工市场开发的“盐湖速
聘”微信小程序开始试运营。截至目
前，“盐湖速聘”微信小程序总使用用
户 15506 人，实名认证 2161 人；企业注
册登记 54 家，发布招聘信息 248 条；零
工发布找活信息 13 条；企业与求职者
达成合作意向 418项。

点开“盐湖速聘”微信小程序，
首页的“就业服务站”“求职信息”

“零工市场”“法律维权”等字样及对
应图标映入眼帘，在这些图标的下方

有一个大大的“家政服务专栏”格外
引人注目。“这个小程序是 2024 年 12
月中旬开始对接制作方，当月底开始
试运营，之所以选择这个时间，就是
想抢在年前家政行业红火时，为用工
方和求职方搭建免费的官方对接平
台，促进双方更快达成合作。”盐湖
区就业服务中心副主任耿帅对记者说
道。

李海师，今年 40 岁，夏县人，是运
城零工市场的常客。记者询问他是否
了解“盐湖速聘”微信小程序时，他高
兴地说道：“这个小程序很便捷，以后
我要多多关注这个上面公布的岗位，
找活更容易了。这上面还有‘法律维
权’选项，如果有纠纷还可以通过这里
找律师，真是太好了！”为了更好地推

广“盐湖速聘”微信小程序，盐湖区就
业服务中心的工作人员都配备了一个
推广工作牌。工作牌一面是推广二维
码及工作人员的姓名、照片、工作单
位，一面是“盐湖速聘”微信小程序程
序码。一到零工用餐时，工作人员就
会将这一工作牌挂在身前给零工推荐
这个小程序。此外，工作人员还会进
村、进社区推广“盐湖速聘”微信小程
序。

“盐湖速聘”微信小程序中，在最
下面的导航栏可以看到“首页”“政策”

“求职”“零工”“我的”等栏目。其中
“求职”“零工”部分与求职者、企业的
相关性最大，点击“求职”部分可以看
到最新职位、职位推荐，点击“零工”部
分则可以看到人找活、活找人、零工地

图，一目了然。其中，最让人耳目一新
是零工地图。点击零工地图可以看到
橙色和蓝色两种标志，蓝色为活找
人，橙色为人找活，其便捷之处在于
不管是企业还是零工，都能知道对方
的所在位置，了解距离后碰到急需用
人的工作便可轻松判断是否能及时上
岗。

耿帅表示，研发这一小程序旨在
为求职者提供更加便捷、透明的就业
服务，提升零工与企业人岗适配率。
接下来，盐湖区就业服务中心将结合
用户反馈，继续完善、丰富小程序的功
能，如开发预约功能，将线下培训与线
上预约结合等，让小程序与线下工作
更好衔接，为求职者提供更加高效的
服务。

指尖下面有岗位指尖下面有岗位
——“盐湖速聘”微信小程序助力零工与企业高效对接

本报记者 吴 娜

本报讯 为进一步提升审判执行
质效，近日，平陆县人民法院召开审
判执行质效会商会，总结 2024 年审
判执行工作，聚焦质效数据运行态
势，集体把脉问题短板，共同研究改
进对策，谋划部署 2025 年工作，为
审判质效稳步提升打牢坚实基础。

认清形势目标。坚决贯彻落实全
市法院质效会商会议精神，充分认识
当前审判执行工作面临的严峻形势，
紧盯未结案件及审判质效，利用第一
季度抓好超审限未结案件清理工作，
锚定“审判质效达标趋优，案件质量
稳步提升”目标要求，力争第一季度

“开门红”。
坚持问题导向。不断强化数据思

维，围绕短板弱项指标，着力加强审
判监督管理，持续提升审判管理精细

化水平，用好审判数据会商，及时研
判审判态势，及时跟进指标进展。严
格落实阅核制，把好案件质量关，不
断拓展检索“法答网”和“案例库”
深度应用，持续深化纠纷实质化解，
扎实做好判后答疑和群众来信答复工
作，提升当事人对案件裁判的认可
度，提高人民群众对法院工作的满意
度。

突出实干实绩。不断压实院庭长
案件质量监管责任，落实发改案件跟
踪督办、定期评查机制，切实提高审
判质量。严格落实立案登记制改革部
署要求，依法规范开展调解工作，全
面构建全流程司法释明体系。加大失
信惩戒力度，营造良好的执行环境，
促进基层诚信建设。

（柳君娜）

平陆县人民法院

提升审判执行质效 实现良好开局


