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□记者 陶登肖

“家政培训很有用，而且不花钱。大
家不仅学到了许多有用的日常生活技
能，还对家政行业有了更为全面的认识
和了解。”

“在家政服务知识讲座上，我们学到
了老人居家生活中遇到突发情况应如何
处理，以及老人护理技能等知识。”

“家政培训内容包括基础家政知识、
家居清洁与保养、家庭烹饪技能、家庭照
料与护理、安全防范知识等，很全面。”

……
连日来，市妇联举办的巾帼家政进

社区活动，受到社区居民的赞扬。
为推动社区家政服务和社区妇女工

作互融互促，更好地服务大局、服务妇
女、服务家庭，不断提升社区居民的生活
水平和幸福指数，市妇联立足职能优势，
积极探索服务妇女灵活就业新方法新路
径，以为社区居民提供便捷、高效的家庭
服务为目标，依托优秀巾帼家政企业，通
过“线上+线下”搭建家政服务平台，探索

“公益+市场”的服务模式，实现社区“内
循环+外循环”。

今年7月至8月，运城市妇联联合山
西樱子管家家庭服务有限公司、山西好
阿姨家政服务有限公司开展了巾帼家政
进社区技能培训，惠及河东东街社区等
18个社区的近500名妇女。

培训期间，家政公司派出专业讲师
围绕母婴护理、养老护理、家政保洁等家
政服务内容，采取理论教学与实际操作
相结合的授课方式，强化实际操作技能
的训练，帮助参训居民基本了解掌握母
婴护理、养老护理、收纳整理等家政服务
技能。

培训结束后，参与的居民通过系统

的学习和实践，提升了家政服务质量和
工作效率，掌握了更多的养老护理基础
知识和操作技能，为更好地满足养老服
务需求奠定了坚实基础。

此外，市妇联还在多个社区设立了
家政服务网点。家政进社区后，为居民
提供培训、招聘、服务等相关业务，服务
业务涵盖保洁、育儿、养老陪护等。同
时，有针对性地开展家政服务活动，创造
性地满足社区居民的不同需求，挖掘社
区妇女就业潜力，从而更好地服务大局、
服务妇女、服务家庭。

目前，全市共联系了18个巾帼家政
企业，指导18个巾帼家政企业设立社区
家政信息服务站34个，举办社区家政培
训110场次，受益人数3035人；开展巾帼
家政志愿服务活动 40 场次，服务群众
920人，在社区吸纳就业人数260人。运
城市举办易地搬迁巾帼讲堂20场次，培
训人数2000人次；高素质女农民培训40
场次，培训人数1700人次。

市妇联组织的巾帼家政进社区工
作，把优质高效的家政服务送到千家万
户，取得了一定的成果，也形成了一套独
特的工作方法。

一是因地制宜搭建巾帼家政服务平
台。线下，指导有条件、基础好、服务好、
品牌好的巾帼家政企业在社区党群活动
中心、居民活动场所、社区养老服务中
心、社区妇女之家等设立巾帼家政服务
站，把家政服务送到居民身边；线上，依
托社区信息服务平台、开发App、小程序
等实现网上对接服务功能，拓展线上社
区家庭服务，同时通过开展居民需求调
查，形成居民家政服务需求清单，引导巾
帼家政企业按需制定服务供给菜单，有
效促进供需对接，实现家政服务和居民
需求供需“双奔赴”。

二是充分挖掘社区家政就业潜力。
建立巾帼家政劳务对接渠道，常态化开
展乡村、社区与企业的精准对接，帮助愿
意从事家政服务妇女，通过分时段灵活
服务等模式，实现“家门口”就业。同时，
以巾帼家政企业合伙人加盟形式，开办
线上或线下“社区家政小店”，拓展妇女
就业渠道。

三是定期举办家政技能培训。针对
有家政领域就业需求的妇女，依托巾帼
家政服务企业，常态化开展家政清洁、养
老照护、母婴护理、家居整理等内容的培

训、讲座，切实提升妇女技能、提高就业
能力，帮助广大妇女实现“家门口”就业。

四是丰富拓展巾帼家政志愿服务。
依托巾帼家政企业，组建巾帼家政服务
志愿队伍，利用社区家政服务网点，定期
开展亲子实践、家风故事会、家庭教育、
科学育儿、健康养生、法治宣传等公益活
动。特别是动员巾帼家政企业积极参与
美丽庭院志愿服务活动，通过“理论宣
讲+入户实操+分享交流”的方式，以点带
面动员广大家庭参与农村家庭环境整治
活动。

五是广泛开展巾帼家政进社区宣传
引导活动。及时宣传推广经验做法，分
享巾帼家政创业励志故事，普及家政行
业现状、家政市场前景和家政就业导向，
让广大有意愿从事家政的妇女了解家政
行业，转变就业观念，依靠家政实现就业
增收。

市妇联相关负责人表示，下一步将
持续开展“家政服务进社区”相关活动，
依托社区阵地作用，精准把握居民需求，
高效对接培训服务，在维护妇女权益方
面做实做好做细，提升社区居民的幸福
感和获得感。

市妇联巾帼家政进社区

探索“公益+市场”服务新模式
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丁小强在盐湖区和运城经开区调研重点项目建设时强调

全力加快项目建设 持续加大招商力度
坚定不移完成全年经济社会发展目标任务
运城晚报讯（记者 王文军） 9 月

18日，市委书记丁小强深入盐湖区和运
城经济技术开发区调研重点项目建设、
企业运行等工作。他强调，要深入贯彻
落实党的二十届三中全会精神，按照市
委五届七次全会的部署要求，聚焦培育
和发展新质生产力，全力加快项目建
设，持续加大招商力度，千方百计扩大
有效投资，坚定不移完成全年经济社会
发展目标任务。市领导刁海鹏、乔登州
参加。

我市国家骨干冷链物流基地由盐
湖区和临猗县两个片区组成，近日成
功入选新一批 20 个国家骨干冷链物流
基地建设名单。在盐湖区烨兴冷链物

流有限公司，丁小强认真听取基地规
划、企业发展、市场主体引育等情况
介绍。他强调，要抢抓政策机遇，不
断优化规划布局，加大项目谋划和建
设力度，补齐基础设施短板，引进培
育更多冷链物流市场主体，努力构建
冷链物流一体化服务网络，打造国家
骨干冷链物流基地承载城市，为构建

“四纵四横”国家冷链物流骨干通道网
络作出贡献。国道 209 运临路提升改
造是“盐临夏”一体化重大基础设施
项目。在盐湖段提升改造现场，丁小强
实地察看施工设计、建设进展等情况，
要求进一步树牢精品意识，优化建设方
案，强化全要素保障，做好沿线环境整

治提升，早日完成改造通车，更好满足
城市现代化建设需要和人民群众美好生
活需求。

在运城经济技术开发区亚新科工
业技术 （运城） 有限公司，丁小强走
进企业展厅和车间，详细了解技术工
艺、生产智能化、企业用工等情况，
现场协调解决相关问题。他勉励企业
要把握机遇、放大优势，持续提升研
发制造水平，积极招引上下游企业，
以自身不断做优做强做大，助力运城
装备制造业集群发展。运城保税物流
中心是我市推进高水平对外开放的重
要载体。丁小强仔细询问建设进度、
企业招引等情况。他指出，要严把时

间节点，倒排工期、挂图作战，努力
打造优质工程、精品工程；要坚持专
班推进，精准做好要素保障，全力加
快建设步伐，确保项目早日完工、发
挥效益。在山西金贵塑料制造股份有
限公司，丁小强深入生产车间，详细
了解产能产值、销售经营等情况，希
望企业抢抓大规模设备更新机遇，加
大设备更新力度，降低生产成本，优
化产品结构，不断提升产品市场占有
率 和 竞 争 力 ， 努 力 做 优 做 强 。 他 强
调，各相关部门要经常深入企业，着
力解决急难愁盼问题，持续优化营商
环境，落实落细各项惠企政策，助力
企业行稳致远、再攀新高。


