
运城晚报讯 春风拂面杏花
香，就业服务暖人心。3 月 20 日，
在第九届“山生有杏·乡约袁家”杏
花游活动开幕当天，万荣县人社局
在活动现场举办“相约袁家·助力
就业”招聘活动（右图），将就业服
务深度嵌入乡村旅游场景，打造

“赏花经济+就业服务”融合新模
式。

此次招聘会精准对接县域产
业发展需求，组织华康药业、牧原

集团、汇源果汁等县域龙头企业，
联合乡镇劳务经纪人搭建就业直
通平台。现场推出3类特色岗位，
分别为面向制造业的拣选工、维
修员等技术岗位，面向服务业的
月嫂、育婴师等家政岗位，以及
药材分拣、果树管护等季节性农
活岗位，累计提供就业机会1600
余个。

此外，现场还特别设置“零工
驿站”专区，通过“即时快招”模式

为农村剩余劳动力提供灵活就业
选择。据统计，活动当天吸引求职
者 2200 余人次，初步达成就业意
向157人，有效实现了“赏花客”向

“求职者”的流量转化。
“这种嵌入式招聘既盘活了节

庆人气，又精准对接了企业春耕生
产旺季用工需求。”万荣县人社局
相关负责人表示，将坚持“节会就
业”长效机制，为乡村振兴注入人
力资源新动能。 （冯镜霖）

万荣县人社局举办“相约袁家·助力就业”招聘活动
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120余家用人单位携岗揽才
运城护理职业学院校园招聘会举办
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运城晚报讯（记者 郝
丽莎） 3 月 23 日，“职引未
来——运城市 2025 年高校
毕业生春季专场招聘会”在
市人力资源市场招聘大厅举
办，为广大求职者和用人单
位搭建了一个双向交流和沟
通的平台。

“这个岗位需要工作经
验吗？”上午10时，招聘会
现场人来人往，求职者们携
带精心准备的简历，面对面
与用人单位招聘负责人交
流，期待能在这场招聘会上
找到合适岗位。同时，还有
不少求职者在宣传展架和滚
动显示招聘信息的电子显示
屏前驻足，并拍照留存联系
方式，方便进一步了解沟
通。

各用人单位也热情满
满，通过设置招聘展架、发
放宣传资料、面对面沟通等
方式，主动向求职者抛出

“橄榄枝”，询问其求职意
向，并详细介绍岗位要求、
晋升机制、薪酬福利等内
容，邀请有意向的求职者填
写求职登记表。现场热闹非
凡，供需双方面对面、一对
一洽谈，实现了人才和岗位
的“双向奔赴”。据统计，
当天共有 600 余人现场求
职，初步达成就业意向100
余人。

小李是一名应届毕业
生，经过认真沟通，他向3
家用人单位投递了简历。他
说，相较于薪资待遇，他更

看重用人单位的发展前景和晋升空间，希望
通过招聘会早些找到合适的工作。

此次招聘会共有 70 余家用人单位提供
千余个岗位，涵盖互联网、医药、教育培
训、家政服务、机械制造等多个行业，满足
了广大求职者的多元化需求。

□记者 郝丽莎 文 茹雅 图

职引未来，就业护航。3 月 23
日，“职引未来——运城市 2025 年
高校毕业生春季专场暨运城护理职
业学院 2025 届毕业生校园招聘会”
举办，吸引 2100 余名学生现场求
职，初步达成就业意向560余人次。

此次招聘会由运城护理职业学
院、市人社局主办，市就业服务中
心、市人力资源市场承办，汇集了
来自医疗卫生服务机构、口腔诊
所、生物医药企业、康养护理、家
居建材等多个行业的 120 余家用人
单位，提供4000余个岗位，职位需

求丰富，为广大毕业生提供了广阔
的就业空间和丰富的职业选择。

“这个岗位的实践机会多吗，好
上手吗？”当天上午，招聘会现场热
闹非凡，前来求职的学生三两结
伴，穿梭在各用人单位展位之间，
有的与招聘人员热情交流，就实践
机会、晋升空间、岗位要求等进行
了解；有的则围在宣传展架前认真
观看，不时与同伴进行交流，寻找
着适合自己的工作。值得一提的
是，招聘会还吸引了不少大一、大
二学生前来“取经”，提前了解招聘

市场行情，为未来的职业规划做好
充分准备。

同时，各用人单位也诚意满
满，招聘人员通过发放宣传页、面
对面讲解等方式，详细介绍岗位要
求，耐心解答学生们的疑问，还特
别强调了晋升空间和福利待遇等内
容，展现出对人才的重视。不少学
生当场就填写了求职登记表，积极
争取心仪的岗位。

记者在现场看到，有些展位前
围满了前来咨询和投递简历

的学生。太原市小店区新
玥志刚口腔诊所是第

二次参加该校的招
聘会，这次主要招
聘口腔助理和口
腔实习生，比较
看 重 学 生 的 学
习能力和实践
能力。

“ 我 们 有 不
少员工从这个学

校毕业，从实习
生 到 现 在 独 当 一

面，都十分优秀。这
个学校的学生综合素质

强，学习积极性高，希望借
助校园招聘会的平台，招募到更多
优秀的人才。”该诊所招聘负责人
说。

“校园招聘会是一个很好的平
台，让我们有机会一次性接触到多
家用人单位，更加方便、快捷。而
且，我们能够对比不同用人单位之
间的相似性和不同性，在了解市场
行情的同时，明确未来的规划。”应
届毕业生张倍榕告诉记者，她想在
运城本地找一份工作，通过这次招
聘会，看到了多元就业的可能性。

除现场招聘会外，该校还组织
了网络招聘会、用人单位洽谈、用
人单位宣讲等多项活动，为用人单
位和求职学生搭建良好的平台，提
高对接求职的成功率。

此外，市人力资源市场工作人
员还在现场为参会企业和学生发放
就业创业政策宣传页，包括创业场
地租赁补贴、创业担保贷款、就业
见习政策、小微企业吸纳就业岗位
补贴等内容，为毕业生实现高质量
充分就业提供有力支持。

▲用人单位为求职者介绍岗位要求

◆做好“一收一保”
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