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“这是昨天一名患者的上消化道健
康筛查报告单。根据报告单，我给出的
诊断是：该名患者患有慢性非萎缩性胃
炎，十二指肠球部霜斑样溃疡。”在运城
市第二医院消化内科诊断室内，主任医
师、消化内科主任吴晓雷说，“我们医院
是 2025 年运城市上消化道免费健康筛
查市级定点医院。目前，这项筛查正在
进行中。”

“上消化道癌是我国高发癌症之一，
严重影响人民群众的生命和健康，开展上
消化道癌筛查可以发现早期上消化道癌，
并及时进行治疗，能有效提高患者的存活
率，减轻患者负担。”吴晓雷说，胃癌和食
管癌等上消化道癌症早期症状隐匿，70%
至80%的患者就诊时已处于中晚期，治疗
预后效果不佳；术后会出现进食困难、疼
痛等问题，导致患者生存质量较差。

去年，我市圆满完成对全市3000例
上消化道癌高风险人群内镜筛查任务，
累计预约群众4785人，上消化道高风险
人群评估 3212 人，进行病理检查 1350
例，筛查出阳性病例51例，检出阳性和早
期就诊人数均位居全省第一。

日前，我市启动省政府民生实事上
消化道健康筛查项目。今年，我市面向
45 岁至 74 岁常住人口开展上消化道癌
筛查问卷或生物学检测，评估确定上消
化道癌高危人群。

为推进健康运城建设，完成好2025
年省政府民生实事上消化道健康筛查任
务，我市结合实际，制定印发了上消化道
健康筛查工作方案。翻开方案，每项工

作任务指标、规范操作流程及筛查情况
等一目了然。同时，我市成立了专家组，
明确组织机构，压实工作责任。

据了解，上消化道免费健康筛查人
群的年龄为45岁至74岁，且符合以下任
意一项者都需要进行早癌筛查——有明
确的上消化道癌家族史的人群；有上消
化道癌高危因素，如热烫饮食、高盐饮
食、腌制食品、吸烟、重度饮酒等不良饮
食习惯和生活方式的人群；幽门螺杆菌
感染者；有上消化道症状者，如恶心、呕
吐、反酸、腹痛、腹胀等；既往行胃镜检查
有肠上皮化生、慢性胃溃疡、胃息肉等。

以运城市第二医院为例，有意向参
与上消化道免费健康筛查的人群，需要
关注运城市第二医院公众号，找到《免费
进行胃镜检查——2025 年“上消化道健
康筛查”民生实事项目开始报名啦！》这
一推文，扫描二维码填写提交调查问卷。

“我们工作人员通过问卷调查，对报
名的群众进行初筛。对有家族史等高风
险人群标红，对年龄不符合的人群标绿，
对填写问卷不真实的标黄。”吴晓雷说，对
标红的人群，工作人员会电话预约上消化
道健康筛查的时间，并告知其注意事项。

预约当天，预约群众面对面审核登
记后，通过绿色通道免挂号费进行检查。

“平时，胃镜检查费用是213元，还不
包括术前需要服用的药物费用、发现息
肉后病检的费用。在上消化道健康筛查
中，这些都是免费的。”吴晓雷说，他们本
着“发现一个早癌、拯救一个家庭”的理
念，按照检测顺序地毯式排查，对每个部

位拍片，如果出现疑问，会用电子染色和
物理染色对病变进行评估。

吴晓雷表示，此次筛查工作，不仅将
民生实事惠及群众，还提高了基层一线
人员的业务能力，储备了业务力量，为今
后工作的开展奠定了基础。

在筛查工作中，我市依托医疗集团
一体化优势，将筛查关口前移，采取县、
乡、村三级筛查模式，动员乡镇卫生院、
村医在辖区范围内开展初筛工作，层层
筛选高危人群，提高筛查工作的准确性，
确保高质量完成筛查任务。

为精准做好筛查工作，市卫健委从
加大宣传力度入手，通过电视、报纸、网
络等多渠道、多形式开展上消化道肿瘤

防治科普宣传，提高群众参与的积极
性。同时，还发布了上消化道健康筛查
流程、注意事项等，充分保障群众知情
权，提高筛查和诊疗效率，营造全社会关
心、支持癌症等慢性病防控工作的良好
氛围。

“目前，我们已经发布了《2025 年运
城市上消化道免费健康筛查预约公告》，
对全市承担民生实事上消化道健康筛查
单位预约信息进行了公布。今年我市共
为 2800 名居民开展上消化道免费健康
筛查。”市卫健委相关负责人表示，下一
步，他们将继续增强责任感和使命感，高
效落实好各项措施，切实把这项惠民生、
暖民心、顺民意的工作做到群众心坎上。

我市为2800名居民开展上消化道免费健康筛查
45岁至74岁常住人口可预约登记

□记者 陶登肖

运城晚报讯（记者 陶登肖）“一天
8小时班，工资在4000元到5000元，如
果愿意加班，工资能到7000多元……”
4 月 23 日，在中磁科技股份有限公司

（以下简称中磁科技），该公司相关负责
人向退役军人介绍公司的薪资待遇。

为帮助退役军人更好地适应社会、
拓宽就业渠道，市退役军人事务局组织
50余名退役军人走进中磁科技参观交
流，为退役军人与企业搭建面对面沟通
平台，助力退役军人实现高质量就业。

活动中，在工作人员的引导下，大
家参观了成型车间、烧接车间、电镀车
间等区域，详细了解公司的发展历程、

生产经营状况及岗位需求等情况。“我
们公司正处于快速发展阶段，急需各类
专业人才，退役军人身上具备的吃苦耐
劳、执行力强等优秀品质，与我们公司
的用人需求高度契合。”该公司相关负
责人说。

参观中，该公司相关负责人还就薪
资待遇、晋升空间等内容进行了全面介
绍，并针对退役军人提出的问题进行一
一解答。

退役军人纷纷表示，通过实地参
观，对企业有了更直观的了解，也增强
了就业信心。“这次活动让我收获颇丰，
不仅了解了企业的发展情况，还找到了

适合自己的工作岗位。现在我还在市里
的复退军人（创）就业培训基地学习，学
完就可以来这里实习上班，非常感谢退
役军人事务局为我们搭建的这个平
台。”退役军人小张激动地说。

市退役军人事务局相关负责人表
示，此次活动是我市 2025 年退役军人
就业服务专项行动系列活动之一，下一
步，该局将持续关注退役军人就业需
求，定期举办各类就业服务活动，加强
与企业的沟通合作，为退役军人提供更
多优质的就业岗位和精准的就业服务，
切实帮助退役军人实现稳定就业，在新
的岗位上再立新功。

市退役军人事务局组织退役军人参观企业

■本栏摄影 记者 景冬波 陶登肖
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