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盐湖区社会救助中心，作为运城市
守护流浪群体的“前哨站”，自成立起便
锚定“民政为民、民政爱民”航向。它肩
负着全市生活无着流浪乞讨人员与流
浪未成年人的救助、救治等重任，还承
担跨省接力护送任务，构建起市、县救
助管理网络。

截至目前，该中心共救助76人次，
护送 31 人返乡，成为城市文明与社会
稳定的隐形基石。

盐湖区社会救助中心基础设施齐
全，还备有救助食物，可让临时遇困者
暂别风雨，感受家的温度。在管理流程
上，入站登记、安置管理、离站服务环环
相扣，24小时救助热线随时在线，应急
出车机制高效响应，把“快速救急”刻进
每一次行动，确保能在第一时间为有需
要的人伸出援手。

“我们组织工作人员走进街头、车
站、公园，目光紧锁流浪身影，未成年人
更是重点守护对象。”盐湖区社会救助
中心相关负责人任军杰介绍，他们启动

“夏季送清凉”活动，派专人上街巡视，
对需要救助的人员实施救助，到人群密
集地区宣传讲解救助政策，让社会爱心
人士了解救助政策，知道什么人属于救
助对象，让广大市民成为发现需要救助
者的重要力量。

同时，面对身份不明的受助者，盐
湖区社会救助中心充分运用科技这一
寻亲“密码”。依托多个平台发布 220
余条寻亲公告，借助人脸识别技术，以
及异地志愿者的接力帮助，让无数离散
的家庭实现团圆。

救助的触角，还在不断向外延伸。

按照市委、市政府部署，市群众接待服
务中心临时救助点挂牌成立，为更多有
需要的人提供了便捷的救助渠道。全
区76个社区党群服务中心、20个爱心
驿站及交通枢纽，都醒目地贴上临时救
助 标 识 、亮 出 24 小 时 热 线（0359-
2051885）。这些举措成效显著，数百
人次因此得到及时救助，真正实现了

“街头求助有门、遇困帮扶有路”。
开放日当天，一场特殊的“沉浸

式体验”，让社会力量更深地融入救助
事业。人大代表、政协委员、社工们
首先观看了工作人员演示灭火器的操
作，共同筑牢安全防线，深刻认识到
救助工作中安全保障的重要性。随
后，他们踏入流浪人员集中安置点，
亲手将准备好的衣服、鞋子递到受助
者手中。

“对于滞留超 3 月人员，我们救助
中心严格依据《运城市生活无着的流浪
乞讨人员救助管理服务质量大提升专
项行动实施方案》，采集 DNA、人脸比
对、全国寻亲网发布信息，想尽办法后
启动落户安置，给长期流浪的灵魂一个

‘家’的归属。”任军杰说，这一举措，让
那些长期流浪、无家可归的人，真正有
了一个稳定的生活环境，感受到了家的
温暖。

盐湖区社会救助中心相关负责人
表示，下一步，将继续以学促行，把“民
政为民、民政爱民”融入每一次救助、每
一份服务。无论是专业服务的精细打
磨，还是社会力量的联动凝聚，都是为
了让流浪人员在城市角落，“零距离”感
受救助温度。

盐湖区社会 救助中 心

以爱为光 让救助更有温度

在城市的喧嚣与繁华背
后，总有一些身影游离在生
活的边缘，他们或是因意外
陷入困境，或是长期流浪漂
泊无依。而盐湖区社会救助
中心，就如同黑夜里的一盏
明灯，用温暖与关怀照亮流
浪人员的归途，成为守护这
座城市弱势群体的坚实堡
垒。

这场开放日，是救助工
作的一次“全景展示”，更是
向 社 会 发 出 的“ 爱 心 邀
约”——守护流浪人员，需要
民政担当，更需要社会共同
携手。当越来越多的目光聚
焦、力量汇聚，流浪人员的归
途，必将被爱照亮，和谐盐湖
的底色，也将因这份坚守与
温暖，愈发鲜亮。

记者在此温馨提示，如
市民在街头遇见流浪人员，
可及时引导或护送他们到盐
湖区社会救助中心求助，或
者 拨 打 求 助 电 话（0359-
2051885），或拨打“110”报警。
若是危重病人、精神病人，可
拨打“120”先救治、后救助。

记者 陶登肖

运城晚报讯（记者 陶登肖）6 月 24
日，运城市首届保育师职业技能竞赛在运
城幼儿师范高等专科学校拉开帷幕。本次
竞赛由运城市卫生健康委员会、运城市人
力资源和社会保障局主办，旨在进一步促
进婴幼儿照护服务发展，全面提升托育机
构从业人员专业技能水平，打造高素质婴
幼儿照护服务队伍。

近年来，我市普惠托育服务体系持续
完善，13 所公办综合托育机构平稳运营，
普惠托育运营补贴及时到位，人才队伍素
质稳步提升，托育服务宣传活动精彩纷
呈。全市每千人口3岁以下婴幼儿托位数
达 4.54 个，人口工作更是连续 5 年获省政
府通报表彰。

本次竞赛内容丰富、形式多样，涵盖专
业知识、操作技能和综合能力 3 个模块。
专业知识聚焦托育相关法律法规、婴幼儿
生理心理等专业内容；操作技能包含保育
环境创设、生活照料等多项实操技能；综合
能力着重考查婴幼儿回应性照料、早期发
展方案设计等综合素养。各县（市、区）精
心组织初赛选拔，共选派 13 支参赛团队，
每支团队由1名领队、1名技术指导和3名
队员组成。选手们均持有保育师（员）职业
技能等级证书，且在已备案托育机构从事
保育服务工作，具备扎实的专业基础与良
好的职业道德。

竞赛现场，氛围紧张而有序，选手们全
神贯注投入比赛，将平日所学与实践经验
充分运用到答题与操作中。此次竞赛不仅
是对保育师专业技能的一次全面检验，更
是推动全市托育服务高质量发展的重要契
机。通过以赛促学、以赛促建，将激励更多
保育师提升专业能力，为全市婴幼儿提供
更优质、更专业的照护服务，助力运城市托
育事业迈向新台阶。后续，竞赛将决出个
人奖、团体奖、技术指导奖等多个奖项，优
秀选手还将获得职业技能等级晋升机会。

□记者 陶登肖 文图

“我们通过‘主动发
现+动态监测’的机制，
设立急难救助绿色通道，
确保应保尽保、应救尽
救。同时，凝聚社会力
量，拓宽救助渠道……”

今年 6 月 19 日是第
13 个全国救助管理机构
“开放日”，盐湖区社会救
助中心敞开大门，以“织密
救助网络 筑牢安全底
线”为主题，热情邀请人大
代表、政协委员、社工，以
及所在辖区的社区工作
者、警务工作者走进救助
中心，共同见证守护流浪
人员的“民政温度”。

我市举办首届
保育师职业技能竞赛

运城晚报讯（记者 郝丽莎）从市人力
资源市场获悉，运城市2025 年“百日千万
招聘专项行动”暨国科欢乐港专场招聘会
将于7月5日举办，诚邀各用人单位和广大
求职者积极参加。

据悉，此次招聘会的具体时间为7月5
日10:00~14：00，地点为运城国科欢乐港
一楼中厅。

有意向参会的企业可携带资料进行报
名，时间截至7月2日。资料包括企业营
业执照复印件、法人或经办人身份证复印
件、企业委托书和企业招聘简章，以上资
料均需加盖公章，并报送至运城市人力资
源市场 （市体育馆一层） 20 号窗口进行
审核。同时，电子版招聘简章需发送至邮
箱 ycsrlzysc@163.com， 咨 询 电 话 为
0359-2611306、0359-2611302。

7月5日，我市将举办
国科欢乐港专场招聘会
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运城晚报讯（记者 陶登肖）6 月
24 日，市医保局一行深入绛县人民医
院、绛县健康医院、绛县安峪镇卫生
院、绛县振兴大药房进行现场调研指
导，认真了解医保基金管理及信息化
建设工作。

在座谈会上，绛县医保局负责人
对该县重点工作进行汇报，各被检医
药机构负责人纷纷发言，深谈工作中
的难点、堵点和盲点。市医保局一一

进行释疑解惑。
市医保局强调，凡对自查自纠不

认真、整改落实不到位的定点医药机
构，一律列为重点检查对象，从严从重
处理。同时，建立“整改销号”制度，对
违规问题实行“台账管理、限时整改、
逐一验收”；严格执行请示报告制度，
遇到突发情况，必须在第一时间报
告。此外，全力做好舆情的防控风险，
及时处置不良舆情，回应社会关切，防

止出现极端事件及重大舆情。
绛县医保局及参会的定点医药机

构表示，将严格按照市医保局的部署
要求，真抓实干、攻坚克难，坚决打
好医保基金管理突出问题专项整治这
场硬仗，着力解决群众急难愁盼，维
护好人民群众的合法权益，确保人民
群众获得可感、可及的实在成果，构
建更加公平、均衡、普惠的医疗保障
服务。

市医保局调研绛县医保基金管理及信息化建设工作


