
从校园到卫生室
一场双向奔赴的成长

2016 年，郭田烨从石家庄人民医学
高等专科学校毕业后，没有选择留在城
市医院，而是走进运城市中心医院儿科
进修。“儿科患者不会表达，全靠医生观
察，这段经历教会我‘察言观色’的本
领。”郭田烨说，他的母亲就是王过村卫
生室的一名村医，这让他从小就对医生
这个职业产生了向往。

一年后，郭田烨取得执业助理医师
资格，开始到王过村卫生室工作。

为提升诊疗能力，2019年，郭田烨前
往山西盈康一生总医院进修，在心血管
内科、神经内科等多科室系统学习。他
说：“在医院的经历让我明白，村医不仅
要治小病，更要能识别大病。”

2020年，郭田烨通过盐湖区大学生
村医招聘计划正式入职，同年拿到华北
理工大学本科学历，2022年取得执业医
师资格，如今还在山西中医药大学“西学
中”培训班深造。书桌旁，《中医基础理

论》与村民健康档案并排摆放，字里行间
都是他的成长轨迹。

“现在常规检查在家门口就能做。”
郭田烨介绍，卫生室现有4名医护人员，
70 余种常用药覆盖常见病，91%的村民
建立了电子健康档案，家庭医生签约率
达92%。

中医贴敷是卫生室的“金字招牌”。

郭田烨跟随学医的母亲，一起开展这项
服务，通过中药外敷治疗感冒咳嗽、关节
疼痛等常见病，累计服务超1万人次，占
总诊疗量的 80%，抗生素使用率下降
50%。

他还探索“互联网+中医”模式，建立
患者微信群开展远程随访。去年冬天，
一位在外务工村民的孩子腹泻，通过视

频咨询后，郭田烨指导其购买了脐贴，并
远程观察症状变化，让家长免去奔波之
苦。

从医学生到“守门人”
让卫生室成为最温暖的地方

前段时间，在给村民王万全进行心
电图检查时，郭田烨发现老人心电图有
异常，便立即联系救护车，并让老人先吸
氧，详细记录症状和病史。因信息准确，
老人得到及时治疗。

类似王万全大爷的例子还有很多。
前面巷子的大爷在地里干活时，不小心
伤了脖子，郭田烨和村党支部书记兼村
委会主任王海波第一时间将老人转诊到
市里的医院；街上卖醪糟的老人，在地
里拾柴时身体出现不适，来卫生室就
诊，郭田烨第一时间作出判断，将老人
转诊……

“转诊不是推卸责任，而是对患者负
责。村医是村民健康的第一道防线，转
诊及时能救命。”这是郭田烨常挂在嘴边
的话。2024 年，他转诊病例同比增长
30%，转诊单填写合格率99%，转诊人次
在全镇17家卫生室居首。全年识别急危
重症20例，转诊及时率100%。

2022年，王过村卫生室获评“全区卫
生健康系统先进基层单位”；2024年，郭
田烨入选“中国家庭健康守门人”典型案
例（个人）。

相较于荣誉，郭田烨更看重村民的
认可。他说，现在最大的心愿是继续完
善“互联网+医疗”模式，增加针灸、推拿
服务，让卫生室成为村里最温暖的地方。

从城市到乡村，从医学生到“健康守
门人”，郭田烨用青春诠释着医者担当。
他就像一株扎根乡土的白杨，默默守护
着一方百姓的安康，在乡村振兴的画卷
中，写下属于新时代大学生村医的生动
注脚。
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当好村民“健康守门人”
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运城公路分局河津段

夏送清凉 慰问一线养护工

运城晚报讯 （记者 范楚乔）
从市就业服务中心获悉，2025年度
市本级用人单位招用劳动者社保补
贴，可于 7 月 14 日至 9 月 30 日申
请，相关信息和资料可通过“运城
人社”“运城就业”微信公众号查
询、下载，申请地址为运城市就业
服务中心 （中心城区中银大道市人
社局南一楼大厅）。

该项补贴的对象包括 3 类，分
别为运城市本级 （含运城经济技术
开发区） 注册的用人单位；招用就
业困难人员，与之签订 1 年以上劳
动合同并为其缴纳社会保险费的用
人单位；招用就业困难人员、毕业
年度和离校两年内未就业高校毕业
生，与之签订 1 年以上劳动合同并
为其缴纳社会保险费的小微企业。

根据省财政厅、人社厅相关通
知，该项补贴的标准如下：补贴数
额不超过单位为符合条件人员实际
缴纳的基本养老、基本医疗 （含生
育）、失业和工伤保险费用，不含
个人应缴部分 （补贴的社会保险缴
费基数，原则上不超过上年度全省
在岗职工平均工资的 60%）。补贴
期限：招用毕业年度高校毕业生的
最长不超过 1 年，其他人员最长不
超过 3 年 （以初次核定其享受补贴
的年龄为准），距法定退休年龄不
足 5 年的就业困难人员可延长至退
休。

申报所需资料如下：1. 用人单
位招用劳动者社会保险补贴申请
表。2.企业营业执照副本、法人身
份证复印件。3.吸纳高校毕业生的

企业提供小微企业认定证明。4.用
人单位招用劳动者社保补贴人员花
名册。5. 基本身份证明 （身份证、

《就业创业证》、社会保障卡等，根
据实际选择其一提供原件或复印件
即可）。6.高校毕业生提供毕业生复
印件；就业困难人员提供经运城市
各县 （市、区） 人社部门认定的

《山西省就业困难人员认定情况
表》。7.劳动合同复印件。8.基本养
老、基本医疗 （含生育）、失业和
工伤保险缴费明细单。9.单位银行
开户许可证复印件。

此外，所有资料递交时应携带
原件及招用劳动者社会保险补贴花
名册电子版，提供的复印件资料需
加盖单位公章。如需咨询可联系
0359-2222571。

7月14日至9月30日

本年度市本级用人单位招用劳动者社保补贴可申请
运城晚报讯（记者 范楚乔）7月15日，运

城公路分局河津公路段组织开展“夏送清凉”慰
问活动，为酷暑中坚守岗位的公路养护工人送去
清凉物资，以及组织的关怀。

“大家要避开高温时段，科学安排作业时
间，既要确保公路养护质量，更要保证人身安全
和身体健康。”当天，在一线养护现场，该段负
责人叮嘱。随后，一行人将白糖、茶叶、消暑饮
品、藿香正气水等防暑降温物资送到养护工人手
中。

此次慰问是该段保障公路养护一线职工健康
权益、切实做好夏季防暑降温工作的一项举措。
养护工人表示，公路段送来的不仅是清凉，更是
对一线员工劳动的尊重和关怀，他们一定保质保
量完成汛期隐患排查治理等各项工作。

目前，该段管辖的 61 公里国省干线通行正
常，未因高温天气影响养护进度。下一步，该段
将继续加强汛期隐患排查，确保公路安全畅通。

走进盐湖区泓芝驿镇王过
村卫生室，满墙的锦旗映入眼
帘。这些锦旗有本村村民送来
的，也有不少外地患者送来的，
每一面都藏着一个暖心故事。

卫生室里的诊断室、治疗
室等五室分区明确，彩超机、心
电图机等设备整齐排列，就诊
的患者有序排着队。

郭田烨是王过村卫生室的
大学生村医。这个从城市医学
院校走出的年轻人，已在乡村
卫生室坚守了近8年，用专业
与热情成为968名村民的“健
康守门人”。


